envirobat

ARCHITECTE OU INGENIEUR(E) CHARGE(E) DE PROJET
ADAPTATION AU CHANGEMENT CLIMATIQUE

Structure :

EnvirobatBDM ( www.envirobatbdm.eu) est une association qui contribue activement a la
généralisation du développement durable dans l'acte de construire, de réhabiliter et
d’aménager, principalement en région Sud Provence-Alpes-Cote d’Azur.

Créée en 2003, elle rassemble des acteurs interprofessionnels issus de tous les corps de métier
du batiment: principalement maitres d'ouvrage, maitres d'oceuvre et entreprises de
réalisation. Son financement est public et privé.

L'équipe est composée de 17 salariés et son Conseil d'Administration comporte 15 membres.
L’association compte plus de 300 structures membres, totalisant plus de 13500 emplois.

EnvirobatBDM comporte quatre poles d’activités
e Pole évaluation, accompagnement des projets
e Pole ressources
e Poéle réseaux et formations
e Poble administration et finances

Missions principales :

D’une maniére principale, le (la) chargé(e) de projets adaptation au changement climatique,
opeére une veille sur le sujet de la résilience, capitalise et diffuse des retours d’expérience sur
le sujet en région Provence-Alpes-Cote d’Azur. Cette action se déroulera dans le cadre d’une
projet franco-italien Alcotra appelé CLIMACT.

Rattaché(e) au pdle réseaux et formation, il ou elle fait le lien entre celui-ci et le podle
évaluation pour proposer un outil d’évaluation prenant en compte plus spécifiquement ce
sujet.

Missions et activités du poste :

1. Mission CLIMACT

- Avec l'aide du péle évaluation, le ou la chargé(e) de projet développera un
score adaptation au changement climatique dans la démarche Batiments
Durables Méditerranéens et éventuellement Quartiers Durables
Méditerranéens. Ce travail se fera en format groupes de travail en
coordination avec nos partenaires italiens et avec les associations du collectif
des démarches qui administrent des outils d’évaluation similaires aux notres
dans les autres régions francaises. Ce travail pourra modifier les référentiels
de nos démarches BDM et QDM ;


http://www.envirobatbdm.eu/

- Le ou la chargé(e) de projet aura aussi la charge d’alimenter en connaissance
les groupes de travail avec une veille sur le sujet de I'adaptation. Il pourra
aussi étre amené a produire de la ressource sur le sujet.

-Le oulachargé(e) de projet pourra aussi participer a la montée en compétence
des acteurs sur le sujet de l'adaptation au changement climatique en
travaillant a I’élaboration de formations a destination des professionnels avec
notre ingénierie pédagogique ;

- Le ou la chargé(e) de projet participera au suivi financier du projet européen
et au remontées de dépenses de celui-ci ;

- Il ou elle participera aussi aux meetings réguliers avec nos partenaires en
France et en Italie.

- Il ou elle participe et élabore les événements de diffusion sur le sujet Climact

2. Projet associatif et événements

- Contribution aux actions annuelles de |'association (événements, colloques,
conférences, groupes de travail...) notamment au groupe de travail exploitation
maintenance ;

- Suivi administratif et financier des actions associatives qui sont confiées
(avancement, animation, budget, ressources...) en lien avec les pilotes des poles
concernés ;

- L'organisation d’événements pourra aussi faire partie de I'attribution du
poste ;

- Participation au développement d’Envirobatbdm dans les Alpes Maritimes en
collaboration étroite avec les permanents déja en place a Grasse

- Participation aux réunions d’équipe et aux réunions des poles ;

- Participation a la rédaction du rapport d’activités et au programme d’actions.

Profil :

e Architecte ou ingénieur(e) vous avez au moins 3 années d’expérience
professionnelle.

e Vous avez travaillé sur le sujet de I’adaptation au changement climatique.

e Connaissance transversale du monde du batiment et expérience de chantier.

e Bonne approche globale et transversale des problématiques du batiment (et en
particulier environnementales).

e La connaissance des projets européens et de leur fonctionnement serait trés
appréciée.

e Tres bonne maitrise rédactionnelle.

e Bonne maitrise de la thermique des batiments.

e Capacité d’animation de groupes.

e (Capacité a organiser des événements.

e Maitrise des outils numériques standards.




Savoir-faire et savoir-étre :
e Autonomie
e Capacité d’adaptation, forte polyvalence
e Etre force de proposition

e Rigueur
e Aisance a la prise de parole en public
e Respect

e Empathie et bienveillance

Conditions de recrutement :

Poste basé a GRASSE ou éventuellement a Marseille

Contrat CDD a Temps Plein statut cadre, a pourvoir dés que possible. Le contrat pourra
évoluer en CDI aux termes du projet européen.

Rémunération : selon profil

Permis B nécessaire.

Modalités de réponse :

Adresser CV + Lettre de motivation par courrier électronique contact@envirobatbdm.eu, 04
95 043 044. La lettre de motivation, non standard, devra comporter les prétentions
salariales du candidat et les raisons qui conduisent le candidat a postuler.

Le recrutement sera organisé somme suit : premier entretien avec la direction adjointe et le
pilote du pole ressources, examen des capacités techniques du candidat puis second entretien
avec la direction et la responsable des ressources humaines.

Contactez-nous contact@envirobatbdm.eu - 04 95 043 044 - www.envirobatbdm.eu emv' r@bat


mailto:contact@envirobatbdm.eu
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