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• Dépasser son intérêt individuel 
• Avoir envie de faire évoluer son secteur d'activité 
• Participer au développement (et à la pérennisation !) de Novabuild 
• Appartenir à une cause plus sociétale 

 

• De l’inspiration, une ouverture d’esprit 
• Une ambiance bienveillante, ressourçante et une liberté de parole 
• Des échanges riches 
• Un temps d’avance sur les enjeux 
• La création de lien et de réseau 
• La chance de pouvoir expérimenter des postures et des outils 

d’animation 

 

• 4 matinées dans l'année en présentiel à Nantes ou à Angers avec 
un déjeuner à suivre pour celles et ceux qui le souhaitent pour plus 
d’interconnaissance en toute convivialité 

• Rien à préparer, les CA sont constitués d'une partie "statutaire" sur 
la vie de l'Asso et d'une partie "débat" sur des sujets de fonds. Pas 
de projection, pas de présentations descendantes, pas 
d'ordinateur (et donc pas la possibilité de faire ses mails en même 
temps 😉).  

• Appeler les nouveaux adhérents pour leur souhaiter la bienvenue 
et échanger avec eux sur les attentes pour donner suite à leur 
adhésion à Novabuild (Faire lien avec les adhérents) 

• Sur des sujets donnés, des thématiques spécifiques sur lesquels le 
ou l'administratrice peut être identifié comme référent.e (ex : la 
santé, le réemploi, les biosourcés, l'innovation etc.), l'équipe peut 
le ou la solliciter pour  

o intervenir dans des événements Novabuild et "porter la 
parole" de Novabuild sur le sujet en question 

o représenter les positions de Novabuild 
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• Contribuer aux enjeux A2BCS 
• Orienter les actions Novabuild 
• Développer un projet qui me porte et qui a un intérêt pour la filière 

(ex. la mission Santé environnementale) 
• Représenter Novabuild dans des instances locales et 

ponctuellement nationale 

 
          

 

6 février 2025 : Lancement de l’appel à candidatures 
Format : mail avec une simple case à cocher 

17 mars 2025 : Clôture des pré-candidatures 

22 avril 2025 : Date limite de dépôt de la profession de foi pour 
valider la candidature 

Format : Formulaire en ligne demandant : le collège choisi, 
« une punch line », mes engagements et mes valeurs, mon 
projet pour Novabuild 

12 mai 2025 : Diffusion du cahier des candidatures, lancement de la 
« campagne électorale », échanges autour des candidatures 

26 mai au 13 juin 2025 : Vote en ligne 

25 juin 2025 : Proclamation des résultats en ASSEMBLEE 
GENERALE 

 

Election de la Présidente ou du Président lors du Conseil 
d’Administration d’installation (au plus tard 15 jours après 
l’Assemblée générale). 

▪ Proposition de le faire à la suite de l’Assemblée Générale le 
Mercredi 25 juin de 14h30 à 16h30 

Election du Bureau sur proposition de la Présidence au Conseil 
d’administration suivant (au plus tard 2 mois après) 

▪ Mercredi 10 ou Jeudi 11 septembre matin 

 


